INTERVIEW

Hallo! Mein Name ist Nikolaus Hauer. Ich forsche fur meine Doktor-Arbeit an der
Universitat Wien.

Fur mein Forschungs-Projekt suche ich Interview-Partner*innen.

Es gehtin meinem Projekt um Inklusion im Beruf. Ich mochte erforschen, was Inklusion
im Beruf fur Menschen mit Lern-Schwierigkeiten bedeutet.

Es gehtvor allem um den ersten Arbeitsmarkt.
Dort funktioniert Inklusion oft noch nicht so gut. Vor allem nicht fur Menschen mit Lern-Schwierigkeiten.
Ilch mochte wissen, warum das so ist.

Ilch mochte auch wissen, wie Inklusion besser funktionieren kann.

Also: Was braucht es, damit man sich im Beruf wohl fuhlt?
Was fehlt noch bei der Inklusion im Beruf?
Wie gut funktioniert Inklusion am ersten Arbeitsmarkt?

Welche Unterstutzung braucht es, damit Inklusion gut funktionieren kann?




Fur meine Forschung mdchte ich mit Menschen mit Lern-Schwierigkeiten sprechen.
Die Erfahrungen von Menschen mit Lern-Schwierigkeiten sind fur meine Forschung sehr wichtig.
Weil ich glaube: Es braucht die Stimmen von Menschen mit Lern-Schwierigkeiten.

Nur so konnen wir erforschen, wie Inklusion im Beruf besser funktionieren kann.

Ihre Meinung ist fiir die Forschung sehr wichtig!
Ich freue mich, wenn Sie mit mir Gber lhre Erfahrungen sprechen mochten.
Das Interview dauert ungefahr 30 Minuten.

Wir konnen uns den Ort fur das Interview gemeinsam ausmachen. Wo es |hnen am besten gefallt.

Ich wirde mich sehr freuen, wenn Sie an meiner Forschung teilnehmen maochten.

Sie konnen mir an diese Adresse eine Email schreiben: nikolaus.hauer@univie.ac.at

Sie konnen mich auch gerne anrufen. Oder mir eine SMS oder WhatsApp Nachricht schicken. Meine
Nummer ist: 0676 727 9697

VIELEN DANK! Ich freue mich sehr, wenn Sie sich bei mir melden.
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